
FACHKRÄFTE FÜR 
DIE PHARMAINDUSTRIE

Starke Teams für starke Partner.



Starke Teams für starke Partner.

Mit uns finden Sie passende Fachkräfte für die 
Pharmaindustrie

Vorteile für ihr Unternehmen:

Seit nahezu 40 Jahren bietet RLE Engineering & Services 
umfassende Dienstleistungen in den Bereichen Recruiting 
und Personalvermittlung an und vermittelt hochqualifizierte 
Fachkräfte an renommierte Arbeitgeber. 

Wir sind Teil der global agierenden RLE INTERNATIONAL 
Gruppe – einem führenden Entwicklungs- und Beratungs-
dienstleister für die Mobilitätsindustrie mit Standorten in 
Europa, Nordamerika und Asien. Unsere Engineering- und 
Mobilityerfahrung übertragen wir gezielt auf die pharmazeu-
tische Industrie. Eine Branche, in der Qualität, Prozesssicher-
heit und regulatorische Expertise entscheidend sind. 

Wir unterstützen pharmazeutische Unternehmen, Zulieferer 
und Labordienstleister bei der Besetzung technischer, 
wissenschaftlicher und regulatorischer Schlüsselpositionen 
und stehen Ihnen mit praxisnaher Beratung, schneller 
Umsetzung und technischem Verständnis zur Seite. 

▪ Stabile Personalbesetzung trotz Fachkräftemangel & 
Regulierungsdruck 

▪ Passgenaues Recruiting bei hoher Dokumentations- 
und Qualitätsanforderung 

▪ Entlastung Ihrer HR bei dynamischen Projekt- und 
Auditzyklen 

▪ Mehr Planungssicherheit in einem stark regulierten 
Wettbewerbsumfeld 

▪ Effiziente Prozesse durch branchenerfahrene Ansprech-
partner*innen 

Dabei unterstützen wir Sie mit passenden Fachkräften für 
u.a. folgende Rollen: 

• Qualitätsmanager*innen / Quality Assurance (QA) 
• Regulatory Affairs Manager*innen 
• GMP-/GLP-/GDP-Fachkräfte (m/w/d) 
• Produktions- und Prozessingenieur*innen 
• Laborleiter*innen  
• wissenschaftliches Personal (m/w/d) 
• Projektingenieur*innen Pharmaindustrie 
• Industriemechaniker*innen/Mechatroniker*innen 


